
De werknemersroute van een 
Preventief Medisch Onderzoek

Jouw werkgever biedt je een Preventief Medisch Onderzoek (PMO) van 
TIGRA aan. Wat is dit precies? Welke onderzoeken worden er gedaan 

en hoe gaat dit PMO in zijn werk? Als werknemer zul je de nodige 
vragen hebben rondom dit PMO. Daarom laten we in deze Infographic 

de route zien die jij als werknemer tijdens een PMO doorloopt.
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Hoe staat het met 
mijn privacy?

De komende 3 jaar 
ga ik fluitend naar 

mijn werk!

TIGRA is landelijk dekkend

TIGRA

Ja, ik doe mee

Aanmelding
Vanuit je werkgever word je op de hoogte 
gesteld dat er een PMO wordt georgani-
seerd. De eerste stap is om je aan te 
melden voor het PMO. Dit kan op twee 
manieren, afhankelijk van de keuze die 
door jouw bedrijf is gemaakt:
1. Je doet mee aan het PMO tenzij je je
   afmeldt via een link.
2. Je meld je actief aan via een link om    
   deel te nemen.

Aanmelden gaat altijd via een AVG-proof 
omgeving. Er wordt zorgvuldig omgegaan 
met persoonsgegevens. Meer informatie 
hierover vind je op onze website. 
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